PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVAIS

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 65.711.699/0001-43

No- coracao da gente!

LEI N° 502/2014, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2.014.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE GRATIFICAGAO A
PROFISSIONAIS DA SAUDE PARA EXERCICIO DAS
FUNCOES DE MEDICO REGULADOR, MEDICO DO
TRABALHO, MEDICOS ESPECIALISTAS PARA MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE E AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Dorceli do Carmo Domingues Pinheiro, Prefeita Municipal de Novais,
Comarca de Catanduva, Estado de Sado Paulo, usando de suas atribuicbes legais,
SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei aprovada pela Camara Municipal de Novais em
Sessdo Ordinaria, realizada no dia 17 de fevereiro de 2014, conforme Autégrafo de Lei n°
09/2014, de 18 de fevereiro de 2014.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificagdo pecuniaria
mensal aos servidores publicos municipais da area da saude para o exercicio das seguintes
fungdes e nos seguintes e respectivos valores:

| — para o médico regulador a gratificagdo correspondera ao valor de R$
2.860,00 (dois mil oitocentos e sessenta reais);

Il -~ para o médico do trabalho a gratificagdo correspondera ao valor de R$
2.860,00 (dois mil oitocentos e sessenta reais);

[l — para os médicos especialistas de média e alta complexidade a
gratificagao correspondera ao valor de R$ 2.860,00 (dois mil oitocentos e sessenta reais);

Paragrafo unico. As fun¢gdes acima especificadas serdo realizadas
concomitantemente com as definidas para os respectivos cargos, cabendo a cada um as
seguintes atribuigdes:

| - o médico designado para as atividades de regulador devera manter escuta
médica permanente e qualificada para este fim, identificando e qualificando os pedidos de
suporte oriundos de outras esferas de atendimento na saude, decidindo pelo melhor
encaminhamento do paciente, monitorando e orientando o atendimento feito pelas equipes
de atengdo primaria, providenciando os recursos necessdrios para o atendimento do
paciente, permear o ato médico de regular por um conceito ampliado de cuidado, acolhendo
a necessidade expressa por cada equipe, definindo para cada uma a melhor resposta,
constituir-se em “observatério privilegiado da saude e do sistema”’, com capacidade de
monitorar de forma dinamica, sistematizada e em tempo real o seu funcionamento, respeitar
os preceitos constitucionais do Pais, a legislagdo do SUS, as leis do exercicio profissional
medico, o Codigo de Etica Médica, os principios da Atencdo Primaria a Satde e da Medicina
Baseada em Evidéncias bem como toda a legislagao correlata existente;

[l — o profissional designado para as atividades de médico do trabalho devera
conhecer a fundo todas as atividades dos funcionarios a fim de tracar perfis e panoramas
sobre os possiveis quadros de adoecimento, sejam eles fisicos ou mentais, atuar na
prevengdo e conscientizacdo do trabalhador — mesmo nas atividades clinicas, como o
exame meédico, o médico deve focar na prevengdo e na busca por sintomas, atendendo as
normas que regem a matéria;
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[l - os profissionais que exercem a fungdo de especialista deverdo atender
em suas areas especificas, situagdes de média e alta complexidade ligados aos principais
problemas e agravos de saude da populagdo, cuja complexidade da assisténcia na pratica
clinica demande a disponibilidade de profissionais especializados e a utilizagado de recursos
tecnologicos para o apoio diagnostico e tratamento.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificagdo pecuniaria
mensal aos servidores publicos municipais da area da saude de auxiliar de enfermagem no
valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) para atuar junto na Estratégia Saude da
Familia - ESF.

§ 1°- Para ter direito a gratificag@o de que trata esta lei o profissional devera
cumprir jornada de trabalho ampliada para 40 horas semanais, as quais ser@o dedicadas
exclusivamente ao atendimento da Estratégia Saude da Familia (ESF).

Art. 3°. As gratificagdes previstas nesta lei ndo se acumulam uma com as
outras.

Art. 4° - A gratificagdo de que trata a presente lei sera devida somente
enquanto o servidor publico municipal da area da saude estiver exercendo a respectiva
fungdo prevista nesta lei, ndo se incorporando aos vencimentos do servidor para efeito de
permanéncia a sua remuneragao apos cessada a designagao.

Art. 5° - As despesas decorrentes da presente lei serao atendidas com os
recursos consignados no orgamento municipal, repassadas para o custeio da equipe minima
prevista, suplementadas, se necessario, na forma da lei.

Art. 6°. - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Novais, 18 de fevereiro de 2014,

DORCELI DO CARMO DOMINGUES PINHEIRO
Prefeita Municipal

Registrado nesta Secretaria Administrativa, pablicado por afixagdo em local de costume e enviado para
publicagdo ém jornal na data supra.

MARIA RICARDA DOMINGUES
Encarregado Técnico de Servigos Administrativos
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